
Wet normering topfunctionarissen (WNT) 
De regels voor de (semi)publieke sector zijn vastgelegd in de Wet normering bezoldiging 
top- functionarissen publieke en semipublieke sector (WNT). Bij BSOB wordt het Bestuur 
(Algemeen Bestuur en Dagelijks Bestuur) beschouwd als topfunctionaris in de zin van de 
WNT. De bestuursleden zijn niet in dienst bij BSOB en zijn onbezoldigd. De directeur is wel in 
dienst van BSOB en is verantwoordelijk voor de dagelijkse leiding van BSOB en is in die 
hoedanigheid een topfunctionaris in de zin van de WNT. Hieronder is de topfunctionaris van 
BSOB en de bezoldiging weergegeven. Daarnaast is een overzicht opgenomen van de 
onbezoldigde bestuursleden. 
 
WNT-verantwoording 2025 BSOB 
De WNT is van toepassing op BSOB. Het voor BSOB toepasselijke bezoldigsmaximum is in 
2025 € 246.000 overeenstemmend met het algemene bezoldigingsmaximum. De binnen 
onze organisatie geïdentificeerde leidinggevende topfunctionarissen met een 
dienstbetrekking hebben geen dienstbetrekking bij andere WNT-plichtige instelling(en) als 
leidinggevende topfunctionaris (die zijn aangegaan vanaf l januari 2018). 
 

Bezoldiging topfunctionarissen 
1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende 
topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling 



 
 
1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder 

Gegevens 2025

bedragen x € 1 Edwin van der Reijden

Functiegegevens Directeur

Aanvang en einde functievervulling in 

2025
01/01 t/m 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor 

in fte) 
1,00

Dienstbetrekking? ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare 

onkostenvergoedingen
127.821

Beloningen betaalbaar op termijn 20.642

Subtotaal 148.463

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 
246.000

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t.

Bezoldiging 148.463

Het bedrag van de overschrijding en de 

reden waarom de overschrijding al dan 

niet is toegestaan

N.v.t. / N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling  
N.v.t.

Gegevens 2024

bedragen x € 1 Edwin van der Reijden

Functiegegevens Directeur

Aanvang en einde functievervulling in 

2024
01/01 t/m 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor 

in fte)
1,00

Dienstbetrekking? ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare 

onkostenvergoedingen
124.590 

Beloningen betaalbaar op termijn 20.462 

Subtotaal 145.052 

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum
233.000 

Bezoldiging 145.052 



 
 

Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen 
Niet van toepassing in 2025. 

 

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT 
Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met 
een dienstbetrekking die in 2025 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke 
drempelbedrag hebben ontvangen. 
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